
KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 145374

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

PÉCSVÁRAD VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

Pécsváradi Művelődési Központ, Könyvtár és Múzeum Nonprofit Kft.

pályázatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében

intézményvezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Ellátja a társaság vezetését, felelős a jogszabályokban, 
a helyi közművelődési rendeletben meghatározottak betartásáért, az intézmény szakszerű és 
törvényes működéséért, az ésszerű és takarékos gazdálkodásért. Irányítja és ellenőrzi az 
intézmény dolgozóinak munkáját; biztosítja az intézmény rendeltetésszerű és gazdaságos 
működését; együttműködik a fenntartó önkormányzattal, a község intézményeivel, a kulturális 
tevékenységet végző civil szervezetekkel, egyházakkal. Megszervezi a község rendezvényeit, 
gondoskodik a kiadványok megfelelő tartalommal és formátumban való megjelenéséről. 
Támogatja az ismeretszerző, az amatőr alkotó, művelődő közösségek tevékenységét. Képviseli az 
intézményt az állami, társadalmi, szervezetek és magánszemélyek előtt.

A vezetői megbízás időtartama határozott időre, tervezettem 2026. június 15. napjától 2031. 
június 14. napjáig szól. 

A munkáltató vállalja, hogy az intézményvezető munkaviszonyának lejáratát követően kulturális 
munkakörben határozatlan időre továbbfoglalkoztatja.

Betöltendő állás szakmacsoportja: kultúra

FEOR besorolás: 1335 Kulturális tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői

Betöltendő állás jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, Kötetlen, 
Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Pécsvárad

A munkavégzés pontos helye: 7720 Pécsvárad, Kossuth Lajos u. 31.

Álláshirdető szervezet bemutatása: Pécsváradi Művelődési Központ, Könyvtár és Múzeum 
Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság Pécsvárad Városi Önkormányzat kizárólagos 
tulajdonában álló nonprofit gazdasági társaság. A társaság alaptevékenysége közművelődési és 
kulturális feladatok ellátása. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet
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- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Szociológia és kulturális tanulmányok, közművelődés

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Bérigény megjelölése

- Hétvégi rendezvények, délutáni, esti programkoordináció vállalása

- A vezető állású munkavállaló esetében a munkakör betöltésének feltétele 
államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt elvégzése. 
(Ennek hiányában a vezető állású munkavállalói munkakör betöltését követő két éven 
belül köteles a képzést elvégezni, és az azt igazoló okiratot be kell mutatni a munkáltatói 
jogkör gyakorlójának.)

- A 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 1. melléklet („Intézménytípusok 
vezetőivel szemben támasztott speciális szakmai követelmények”) 9. pontban 
meghatározott szakképzettségi, szakképesítési feltételeknek való megfelelés.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- Adatkezelési nyilatkozat

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- szakmai program

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- vezetői program
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A pályázat benyújtásának határideje: 2026.04.10. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: A pályázat elektronikus formában, e-mailen benyújtható a 
polgarmester@pecsvarad.hu e-mail címre történő megküldéssel.

A pályázat lezárt borítékban, személyesen/postai úton is benyújtható Pécsvárad Város 
Önkormányzata, Gál Krisztián polgármester részére (7720 Pécsvárad, Szentháromság tér 3.). 
Kérjük a borítékon tüntessék fel: Pécsváradi Művelődési Központ, Könyvtár és Múzeum Nonprofit 
Kft. intézményvezetői pályázat.

A pályázat elbírálásának módja: Az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati határidő 
lejártát követő harminc napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott, – a 
kulturális intézmény alapfeladatait érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló – bizottság 
hallgatja meg. A bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a vezetői jogviszony létesítéséről 
az önkormányzat képviselő-testülete a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül dönt. 
A kiíró fenntartja a pályázati eljárás eredménytelenné nyilvánításának jogát.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.06.10. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Pécsvárad város honlapja, az intézmény 
honlapja,

Pécsvárad város facebook oldala

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.06.15.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.06.14.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.03.05.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


