
ESKÜOKMÁNY 

Én, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . becsületemre és lelkiismeretemre fogadom, hogy 
Magyarországhoz és annak Alaptörvényéhez hű leszek; jogszabályait megtartom 
és másokkal is megtartatom; bizottsági tag tisztségemből eredő feladataimat 
Pécsvárad fejlődésének előmozdítása érdekében lelkiismeretesen teljesítem, 
tisztségemet a magyar nemzet javára gyakorlom. 

Isten engem úgy segéljen! 

Pécsvárad, 2019. november 4 . 
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Pécsvárad Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

10/2019. (XI.8.) önkormányzati rendelete 

a helyi képviselők tiszteletdíjáról 

Pécsvárad Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 143. § (4) bekezdés f) pontjában 
kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában és 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 35. § (1) 
bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

1. A rendelet célja, hatálya 

1. § 

(1) A rendelet célja, hogy az önkormányzati feladatok ellátása érdekében tevékenykedő 
önkormányzati képviselők részére tiszteletdíjat állapítson meg. 

(2) A rendelet személyi hatálya Pécsvárad Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
(a továbbiakban: Képviselő-testület) tagjaira terjed ki. 

2. A helyi képviselő tiszteletdíja 

2. § 

(1) A Képviselő-testület az 1. § (2) bekezdésében megnevezett személyek részére e 
rendeletben meghatározott keretek között tiszteletdíjat állapít meg. 

(2) A rendelet szerinti jogosultakat a megbízatásuk keletkezése napjától a megbízatásuk 
megszűnése napjáig tiszteletdíj illeti meg. 

(2) A települési képviselő havonta 50.000 Ft tiszteletdíjra jogosult. 

3. A helyi képviselő, bizottsági tag költségtérítése 

3.§ 

( 1) A képviselő testületi munkával kapcsolatos igazolt költségei esetenként számolhatók el és 
a polgármester engedélyével fizethetők ki. 

(2) A bizottságok nem képviselő tagja az (1) bekezdésében meghatározottak szerint jogosult 
költségtérítésre. 

4. A tiszteletdíj mérséklése, megvonása 

4.§ 

( 1) A képviselő testületi ülésről való igazolatlan távollét esetén a tiszteletdíj mérsékelhető, 
illetve megvonható. 



(3) A tiszteletdíj megvonásáról a polgármester előterjesztésére a képviselő-testület a 
hiányzást követő ülésen dönt. 

( 4) A testületi és bizottsági ülésről való távolmaradás akkor tekinthető igazoltnak, ha azt a 
képviselő, bizottsági tag az ülést megelőzően, alapos indokkal a polgármesternek vagy 
bizottsági elnöknek bejelenti. 

(5) Alapos indoknak kell tekinteni, ha a hiányzásra 
a) méltányolható magánérdek (betegség, közeli hozzátartozó halála, stb.), vagy 
b) képviselői tisztségéből eredő elfoglaltság (kiküldetés, rendezvény, stb.), 
vagy 
e) állampolgári kötelezettség teljesítése, vagy 
d) objektív körülmény akadályozása (baleset, árvíz, stb.) miatt kerül sor. 

A távollét igazolása a képviselő-testületi és bizottsági ülésről készült jegyzőkönyvben a 
„Távol (igazoltan)" szöveggel történik. 

5. Működési feltételek biztosítása 

5. § 

(1) Az önkormányzat hivatali szervezete, a közös önkormányzati hivatal biztosítja a helyi 
képviselő, bizottsági tag feladatai ellátásához a szükséges adminisztrációs feltételeket. 

(2) A tiszteletdíj a tárgyhónapot követő hó 5. napjáig kerül kifizetésre, a kifizetésről a közös 
önkormányzati hivatal gondoskodik. 

6. Záró rendelkezések 

6.§ 

19. november 8. napján lép hatályba. 

Dr :Ony~~nos 
Je~ 

Kihirdetve: 2019. november 8. 

Dr~,~János ~jng,~ 



PÉCSVÁRAD VÁROS KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 
9/2019.(XI.8.) RENDELETE 

ASZERVEZETIÉSMŰKÖDÉSISZABÁLYZATRÓLSZÓLÓ 
7/2013.(IV.22.) RENDELETE MÓDOSÍTÁSÁRÓL 

Pécsvárad Város Képviselő-testülete a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 
CVXXXlX. törvény 53.§ (1) bekezdés b) pontjában meghatározott hatáskörében és az 
Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva az 
önkormányzat szervezeti és működési szabályzatáról szóló 7/2013.(IV.22.) rendeletét (a 
továbbiakban: SZMSZ) a következők szerint módosítja: 

1. § Az SZMSZ 1. § ( 4) bekezdése helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„( 4) A Képviselő-testület bizottságainak elnevezése: 
a) Kulturális és Turisztikai Bizottság, 
b) Pénzügyi és Ügyrendi Bizottság, 
c) Humán Bizottság" 

2. §Az SZMSZ 4. §-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„4.§ Az Önkormányzat hivatalos testvértelepülései a németországi Külsheim, az osztrák 
Hausmannstatten, a szlovákiai Garamszentgyörgy, a székelyföldi Maréfalva, a kárpátaljai 
Nagybereg és Pannonhalma." 

3. §. Az SZMSZ 10. § (7) bekezdése helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„(7) A Képviselő-testület (munkaterv szerinti) rendes üléseit - a júliusi és augusztusi 
ülésszüneti hónap kivételével - minden hónap 2. hetének előre egyeztetett napján 16 órai 
kezdettel tartja." 

4. §Az SZMSZ 30. § (1) bekezdése helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„(1) A Képviselő-testület állandó bizottságai: 

a) A Kulturális és Turisztikai Bizottság létszáma hét fő, négy fő települési képviselő és 
három fő kültagja van, 
b) A Pénzügyi és Ügyrendi Bizottság létszáma hat fő, négy fő települési képviselő és két fő 
kültagja van, 
d) A Humán Bizottság létszáma öt fő, három fő települési képviselő és két fő kültagja van. 

5. §Az SZMSZ 3. számú melléklete helyébe e rendelet 1. számú melléklete lép. 
6. §Az SZMSZ 4. számú melléklete helyébe e rendelet 2. számú melléklete lép. 

019. november 8-án lép hatályba és az azt követő napon hatályát veszti. 

D~~e~nos 
jegyző 
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Záradék 

Kihirdetve 2019. november 8-án 

J)r. ~~os 
jegyző 

A 912019. (Xl.8.) rendelet 1. számú melléklete 

Polgármesterre átruházott hatáskörök 

Pécsvárad Város Képviselő-testülete a települési támogatásról szóló 3/2015. (III.1.) 
rendelete 3. §-ban meghatározott hatáskörök, 
Pécsvárad Város Képviselő-testülete az önkormányzat vagyonáról szóló 7/2012. (VI.15.) 
rendelete 13§ (1) bek b) pontjában, a 25. §-ban, a 30. §-ban, a 32. §-ban, a 33. § (4) 
bekezdésében, a 43. § b)-c) pontjában, a 46. § (29) bekezdésében meghatározott 
hatáskörök. 

A 912019. (Xl.8.) rendelet 2. számú melléklete 

A Kulturális és Turisztikai Bizottságfeladatai: 

önállóan értékeli a művelődési központ és könyvtár, a TOURINFORM iroda 
tevékenységét, javaslatot dolgoz ki ezen intézmények működése hatékonyabbá tételére és 
megállapításait javaslatait a képviselő - testület elé terjeszti, ezen intézmények képviselő -
testület előtti beszámolóit véleményezi; 

véleményezi a városépítő tevékenységet, koordinálja és elősegíti az ilyen jellegű és 
célú megnyilvánulások, kezdeményezések, önszerveződő csoportok tevékenységét ; 

foglalkozik az életmód kérdéseivel; 

feladatkörébe tartozik az idegenforgalmat érintő javaslatok, kezdeményezések kidol­
gozása, ezzel kapcsolatos szervezési munka végzése és meghatározása ; 

koordinálja a város kulturális programjait; 

elkészíti a város éves kulturális programtervét, a megelőző év november 31 .-ig. 

véleményezi a Városi Televízió és a Pécsváradi Hírmondó munkáját; 

koordinálja a művelődési központban szervezett kiállításokat, rendezvényeket, 
kulturális eseményeket. 
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A Humán Bizottság feladatai és átruházott hatáskörök: 

A szociális igazgatásról és szociális szolgáltatásokról szóló 1993.évi III. törvény végrehajtására 
alkotott helyi önkormányzati rendeletben átruházott feladatok. 

a települési szociális és egyéb támogatások odaítélésében közreműködik, azokra 
javaslatot tesz; 

a város szociális helyzetének nyomon követése, javaslatok kidolgozása általános 
problémák és krízishelyzetek estén; 

a település egészségügyi ellátásának véleményezése, ezzel kapcsolatos javaslatok 
kidolgozása; 

elősegíti a fiataloknak a város életébe történő szerepvállalását, véleménynyilvánítását; 

foglalkozik az életmód kérdéseivel, azon belül a sporttevékenységek elősegítésével ; 

véleményezi a testneveléssel és sporttal foglalkozó szervezetek tevékenységét; 

közreműködik a diák- és szabadidősport, valamint a természetjáró események 
lebonyolításában; 

dönt a Bursa Hungarica ösztöndíjak odaítéléséről; 

A Pénzügyi és Ügyrendi bizottság feladat - és hatásköre: 

közreműködik a szervezeti és működési szabályzat megalkotásában, figyelemmel 
kíséri annak érvényesülését, szükség esetén kezdeményezi a módosítását 

részt vesz a munkaterv ( testületi ülésterv ) összeállításában, véleményezi azt, illetve 
önálló javaslatát a munkatervet tárgyaló képviselő-testületi ülés elé terjeszti 

véleményt nyilvánít a szabályzat 5.§. (2) bekezdésében körülírt rendkívüli ülés 
összehívásának kezdeményezése ügyében ; 

titkos szavazás esetén ellátja a szavazatszámláló bizottság feladatait; 

ellátja a népszavazás előkészítésével kapcsolatos, a szabályzat 25. §-ában meghatáro­
zott feladatokat ; 

állást foglal az önkormányzat működésének etikai kérdéseiben és szükség esetén a 
polgármester, illetve a képviselő-testület intézkedését kezdeményezi ; 

ellenőrzi a polgármesteri hivatalnak a képviselő-testületi döntések előkészítésére, illet­
ve végrehajtására irányuló munkáját, mulasztás vagy érdeksérelem esetén a polgármester 
intézkedését kezdeményezi ; 
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kezdeményezi az önkormányzat működése körében a vitás ügyek jogi tisztázását, 
szükség esetén szakértők felkérésével ( bevonásával ) is ; 

a képviselő-testület által kezdeményezett ügyekben lefolytatja a fegyelmi eljárást; 

eljár összeférhetetlenségi ügyekben; 

nyilvántartja, ellenőrzi a vagyonnyilatkozatokat, elvégzi azok vizsgálatát. 

közreműködik az éves költségvetés a zárszámadás elkészítésében, a képviselő­
testületi előterjesztés összeállításában; 

véleményezi az évközi tervmódosításokat ; 

Ezen előterjesztéseket a képviselő-testület csak a bizottság egyidejű állásfoglalásának, 
egyetértésének, vagy eltérő véleményének az ismeretében tárgyalja; 

az önkormányzati intézmények vitás gazdasági, pénzügyi kérdéseiben - a szociális és 
oktatási bizottság feladatkörébe tartozó intézmények esetében a bizottsággal 
együttműködve - állást foglalt és azt a képviselő-testülete elé terjeszti ; 

ellenőrzi a költségvetési gazdálkodást, pénzfelhasználást, és e jogkörében eljárva 
beszámoltathatja a hivatal pénzügyi csoportját és az intézményi gazdálkodókat; 

részt vehet a polgármesteri hivatal által végzett intézményi pénzügyi ellenőrzésben, 
ilyen ellenőrzést szükség esetén önállóan kezdeményez ; 

az önkormányzat vagyonát érintő kérdésekben ( értékesítés, vállalkozásba vitel, stb.) 
képviselő - testületi előterjesztés csak a bizottság állásfoglalásával együtt tehető ; 
kivétel: telekértékesítési ügyek 

állást foglal, véleményt nyilvánít mindazon gazdasági jellegű ( ipar, szolgáltatás, 
mezőgazdaság, kereskedelem ) kérdésekben, amelyek a képviselő - testület ülésén 
napirendre kerülnek ; 

közreműködik az önkormányzati fejlesztések, felújítás, beruházások előkészítésében, 
a kivitelezés szervezésében és ellenőrzésében, a létesítmények átvételében ; ( észrevé­
telt, esetleges kifogásait a polgármester, illetve indokolt esetben a képviselő - testület 
felé megteszi ) 

figyelemmel kíséri az önkormányzat és intézményei " energiagazdálkodását", kezde­
ményezi a gazdaságos megoldások elterjesztését, illetve bevezetését ; 

részt vesz a pályázatok kiírásában és a versenytárgyalások előkészítésében, az ered­
ményhirdetés előtt a képviselő - testületi ülésen véleményt kell nyilvánítania ; 

a bizottság feladatkörébe tartozik a közterület-fenntartással és városüzemeléssel kap­
csolatos tevékenység figyelemmel kísérése és ennek során észrevételeit, javaslatait 
eljuttatja a polgármesterhez. 



INDOKOLÁS 
PÉCSVÁRAD VÁROS KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

A HELYI KÉPVISELŐK TISZTELETDÍJÁRÓL SZÓLÓ RENDELETHEZ 
 

Az 1. §-hoz 
 

A rendelet célját és hatályát állapítja meg. 
 

A 2. §-hoz 
 

A tiszteletdíj mértékét állapítja meg. 
 

A 3. §-hoz 
 

A képviselők és bizottsági tagok költségtérítését szabályozza. 
 

Az 4. §-hoz 
 

A tiszteletdíj mérsékelésének és megvonásának feltételeit tartalmazza. 
 

Az 5. §-hoz 
 

A képviselői, bizottsági munka működési feltételeit biztosítja. 
 

A 6. §-hoz 
 

Hatályba léptető rendelkezést tartalmaz. 
 

 
 



 
 
 

HATÁSVIZSGÁLATI LAP 
 

helyi képviselők tiszteletdíjáról szóló  
 szóló rendelet-tervezethez 

 
 

1. Társadalmi hatások 
 
A rendeletben foglaltak végrehajtásának társadalmi hatásai nincsenek. 
 
2. Gazdasági, költségvetési hatások 
 
A rendeletben foglaltak végrehajtásának feltételeit az önkormányzat 2020. évi költségvetésében 
biztosítja. 
 
3. Környezeti hatások 
 
A rendeletben foglaltak végrehajtásának környezetre gyakorolt hatásai nincsenek. 

 
4. Egészségügyi hatások 
 
A rendeletben foglaltak végrehajtásának egészségügyi hatásai nincsenek. 

 
5. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 
 
Nincsenek. 
 
6. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következmények 
 
Nincsenek. 

 
7. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi feltételek 
 
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi feltételek 
rendelkezésre állnak. 



 
 
 

HATÁSVIZSGÁLATI LAP 
 

az Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról 
 szóló rendelet-tervezethez 

 
 

1. Társadalmi hatások 
 
A rendeletben foglaltak végrehajtásának társadalmi hatásai nincsenek. 
 
2. Gazdasági, költségvetési hatások 
 
A rendeletben foglaltak végrehajtásának gazdasági, költségvetési hatásai nincsenek. 
 
3. Környezeti hatások 
 
A rendeletben foglaltak végrehajtásának környezetre gyakorolt hatásai nincsenek. 

 
4. Egészségügyi hatások 
 
A rendeletben foglaltak végrehajtásának egészségügyi hatásai nincsenek. 

 
5. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 
 
Nincsenek. 
 
6. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következmények 
 
A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 43. § (3) 
bekezdésében foglaltak szerint a képviselő-testület az alakuló vagy az azt követő ülésen e törvény 
szabályai szerint megalkotja vagy felülvizsgálja szervezeti és működési szabályzatáról szóló 
rendeletét (a továbbiakban: SZMSZ). A rendelet felülvizsgálatának elmaradása a Kormányhivatal 
törvényességi felülvizsgálati eljárását vonja maga után. 

 
7. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi feltételek 
 
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi feltételek 
rendelkezésre állnak. 



Pécsvárad Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

10/2019. (XI.8.) önkormányzati rendelete 

a helyi képviselők tiszteletdíjáról 

Pécsvárad Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 143. § (4) bekezdés f) pontjában 
kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában és 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 35. § (1) 
bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

1. A rendelet célja, hatálya 

1. § 

(1) A rendelet célja, hogy az önkormányzati feladatok ellátása érdekében tevékenykedő 
önkormányzati képviselők részére tiszteletdíjat állapítson meg. 

(2) A rendelet személyi hatálya Pécsvárad Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
(a továbbiakban: Képviselő-testület) tagjaira terjed ki. 

2. A helyi képviselő tiszteletdíja 

2. § 

(1) A Képviselő-testület az 1. § (2) bekezdésében megnevezett személyek részére e 
rendeletben meghatározott keretek között tiszteletdíjat állapít meg. 

(2) A rendelet szerinti jogosultakat a megbízatásuk keletkezése napjától a megbízatásuk 
megszűnése napjáig tiszteletdíj illeti meg. 

(2) A települési képviselő havonta 50.000 Ft tiszteletdíjra jogosult. 

3. A helyi képviselő, bizottsági tag költségtérítése 

3.§ 

( 1) A képviselő testületi munkával kapcsolatos igazolt költségei esetenként számolhatók el és 
a polgármester engedélyével fizethetők ki. 

(2) A bizottságok nem képviselő tagja az (1) bekezdésében meghatározottak szerint jogosult 
költségtérítésre. 

4. A tiszteletdíj mérséklése, megvonása 

4.§ 

( 1) A képviselő testületi ülésről való igazolatlan távollét esetén a tiszteletdíj mérsékelhető, 
illetve megvonható. 



(3) A tiszteletdíj megvonásáról a polgármester előterjesztésére a képviselő-testület a 
hiányzást követő ülésen dönt. 

( 4) A testületi és bizottsági ülésről való távolmaradás akkor tekinthető igazoltnak, ha azt a 
képviselő, bizottsági tag az ülést megelőzően, alapos indokkal a polgármesternek vagy 
bizottsági elnöknek bejelenti. 

(5) Alapos indoknak kell tekinteni, ha a hiányzásra 
a) méltányolható magánérdek (betegség, közeli hozzátartozó halála, stb.), vagy 
b) képviselői tisztségéből eredő elfoglaltság (kiküldetés, rendezvény, stb.), 
vagy 
e) állampolgári kötelezettség teljesítése, vagy 
d) objektív körülmény akadályozása (baleset, árvíz, stb.) miatt kerül sor. 

A távollét igazolása a képviselő-testületi és bizottsági ülésről készült jegyzőkönyvben a 
„Távol (igazoltan)" szöveggel történik. 

5. Működési feltételek biztosítása 

5. § 

(1) Az önkormányzat hivatali szervezete, a közös önkormányzati hivatal biztosítja a helyi 
képviselő, bizottsági tag feladatai ellátásához a szükséges adminisztrációs feltételeket. 

(2) A tiszteletdíj a tárgyhónapot követő hó 5. napjáig kerül kifizetésre, a kifizetésről a közös 
önkormányzati hivatal gondoskodik. 

6. Záró rendelkezések 

6.§ 

19. november 8. napján lép hatályba. 

Dr :Ony~~nos 
Je~ 

Kihirdetve: 2019. november 8. 

Dr~,~János ~jng,~ 
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